EDITAL N.° 001/2025/PGJ

XXVI EXAME DE SELECAO PARA CREDENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS DE
DIREITO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicoes, faz saber a todos os interessados que, de conformidade com a disciplina do Art. 100
da Lei Complementar n.° 011/1993 e nos termos dos Atos PGJ de n.os 169/2009 e 132/2022,
torna publica a abertura de inscricdo para o XXVI Exame de Selecao para Credenciamento de
Estagiarios de Direito do Ministério Publico do Estado do Amazonas, para preenchimento de
10 (dez) vagas imediatas nas Promotorias de Justica da capital e do interior e Procuradorias de
Justica e, ainda, para a formacado de cadastro de reserva.

O estagiario de Direito recebera bolsa mensal de R$ 1.286,10 (mil duzentos e oitenta e seis e dez
centavos), valor atualizado pelo Ato n.° 032/2025/PGJ, acrescido de auxilio transporte de R$
220,00 (duzentos e vinte reais).

A jornada de atividade do estagiario é de 20 (vinte) horas semanais, devendo corresponder ao
expediente do 6rgdo ou setor de lotagdo, conforme o turno do curso de graduacdo em Direito em
que estiver matriculado.

1. DAS VAGAS

1.1 O exame destina-se ao preenchimento de 10 vagas existentes nas Promotorias de Justica da
capital e do interior e Procuradorias de Justica e formacdo de cadastro de reserva.

1.2 Os candidatos aprovados cumprirdo estagio presencial sob orientacao e acompanhamento do
responsavel pelo 6rgdo ou setor onde for lotado, nos termos do Art. 10, § 2° do Ato 132/2022.

1.3 O exame tera validade de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da homologacao
do resultado final.

1.4 Ficam reservadas aos candidatos com deficiéncia, que declararem tal condi¢do no momento
da inscricao, 20% (vinte por cento) das vagas previstas, bem como das que vierem a surgir
durante a validade do concurso.

1.5 Ficam reservadas aos candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas 30%, (trinta por
cento) das vagas previstas, bem como das que vierem a surgir durante a validade do concurso.

1.5.1 Para os fins deste Edital, conforme Lei n.° 15.142/2025, considera-se:

I - pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou
raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), nos termos do



inciso IV do paragrafo unico do art. 1° da Lei n.° 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da
Igualdade Racial);

IT - pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é
reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndao em territorio
indigena;

IIT - pessoa quilombola: aquela pertencente a grupo étnico-racial, segundo critérios de
autoatribuicdo, com trajetéria historica propria, dotado de relagdes territoriais especificas, com
presuncdo de ancestralidade preta ou parda, conforme previsto no Decreto n° 4.887, de 20 de
novembro de 2003.

1.5.2 E vedada a formulacdo de pedido, apés a finalizacdo da inscricdo, visando a inclusdo do
candidato nas vagas reservadas.

1.6 Quadro de distribuicdo de vagas:

Ampla N° de vagas reservadas a N d? vagas reservadas aos
. . ) . .~__. |candidatos pretos, pardos,
Municipios Concorréncia candidatos com deficiéncia indigenas e quilombolas (PPP)
(AC) (PCD) 20% 8 d
30%
Manaus 5 2 3
Coari CR. CR. CR.
Eirunepé C.R. C.R. C.R.
Humaita C.R. C.R. C.R.
Itacoatiara C.R. C.R. C.R.
Labrea C.R. C.R. C.R.
Manacapuru C.R. C.R. C.R.
Manicoré C.R. C.R. C.R.
Maués C.R. C.R. C.R.
Parintins C.R. C.R. C.R.
Presidente CR. CR. CR.
Figueiredo
5do Gabriel da 1, o CR. CR.
Cachoeira
Tefé C.R. C.R. C.R.
LEGENDAS:

C.R. - Cadastro Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso.

1.6.1 A convocacao dos candidatos aprovados que formarem o cadastro de reserva ocorrera de
acordo com o surgimento de novas vagas.




1.7 Além da lista de classificagdo geral, serdo elaboradas listas especificas de ampla concorréncia
e de cada modalidade de reserva, organizadas em ordem decrescente das notas obtidas pelos
candidatos aprovados, observados os critérios de desempate estabelecidos.

1.7.1 O primeiro candidato com deficiéncia classificado, e ndao convocado pela ampla
concorréncia, sera chamado para ocupar a 3% vaga da convocacdo, enquanto os demais serao
convocados para a 8% 137,187, 23" e 28 vaga e assim sucessivamente.

1.7.2 O primeiro candidato preto, pardo, indigena ou quilombola classificado, e ndo convocado
pela ampla concorréncia, sera chamado para ocupar a 4° vaga da convocagdo, enquanto os demais
serdo convocados para a 6%, 9%, 14% 16?3, 197, 24% 26% e 29° vaga e assim sucessivamente.

1.8 Os candidatos que optarem pela reserva de vagas concorrerdo, concomitantemente, as vagas
reservadas e as destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo na selecao,
observados os parametros estabelecidos na Resolucao n.° 217/2020, do Conselho Nacional do
Ministério Publico.

2. DAS INSCRICOES

2.1 A pré-inscricdo serd realizada de forma eletronica, pela Plataforma EaD MPAM
(https://ead.mpam.mp.br/), no periodo de 05 a 14 de novembro de 2025.

2.2 Para efetivar a inscricdo no certame, o(a) candidato(a) devera realizar a doacdo de 01 (uma)
lata de leite integral, com peso igual ou superior a 380g (trezentos e oitenta gramas), a qual sera
destinada pelo Ministério Publico do Estado do Amazonas a instituicoes de caridade.

2.2.1 A doacado prevista no item 2.2 devera ser entregue, dentro do prazo de inscri¢dao do certame,
de forma presencial, nas dependéncias do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional no
Ministério Publico do Estado do Amazonas, situado no 4° andar da sede da Procuradoria-Geral de
Justica, localizada na Avenida Coronel Teixeira, n. 7995 — Bairro Nova Esperanca, CEP: 69037-
473, Manaus/AM.

2.2.2 No caso dos candidatos que optarem por concorrer a vagas nas Promotorias de Justica do
interior do Estado, a doacao referida no item 2.2 devera ser entregue na sede da Promotoria de
Justica do respectivo municipio, dentro do prazo de inscri¢ao do certame.

2.3 No ato de pré-inscricao online, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de inscrigao,
e realizar o upload dos seguintes documentos:

a) RG — Registro Geral ou documento equivalente com fotografia e valor oficial de identidade
(Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitacdo, Passaporte etc.), comprovando sua
identidade e nacionalidade;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica ou Certiddo de Regularidade da Receita Federal;

c) Comprovante de matricula no Curso de Graduacao em Direito de instituicdo de ensino oficial
ou reconhecida, a partir do 4.° (quarto) periodo ou equivalente para instituicoes de regime anual;

d) Historico Escolar que ateste média global minima de 7,0 (sete) pontos.


https://ead.mpam.mp.br/

2.4 Os documentos constantes nas alineas “c” e “d” deverdo conter assinatura digital ou codigo
de autenticidade.

2.5 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, o candidato devera, no ato da
inscrigdo, declarar-se com deficiéncia.

2.6. Caso o candidato ndo se declare Pessoa com Deficiéncia, ndo tera sua inscricdo efetivada
para vagas reservadas, mas estara inscrito para ampla concorréncia.

2.6.1 O candidato pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, que necessitar de
condicdo especial para a realizacdao das provas, devera solicitd-la no ato da inscrigao,
especificando e justificando os recursos necessarios.

2.6.2 Para fins do disposto no item 2.6.1, entende-se por pessoa com mobilidade reduzida aquela
que, por qualquer motivo, tenha dificuldade de movimentacdo, permanente ou temporaria,
resultando em reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenacdo motora ou percepcao,
incluindo idoso, gestante, lactante, pessoa com crianca de colo e obeso, nos termos do Art. 3°, IX,
da Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

2.6.3 As solicitacoes de condicOes especiais para realizacdo da prova serdo analisadas pela
Comissdo do certame, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

2.6.4 Na hipotese de indeferimento do pedido de condicado especial, sera facultado ao candidato o
direito de interpor recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da divulgacdao da
decisdo. A resposta ao recurso sera proferida pela Comissao no prazo de igual periodo.

2.7 Para concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos, pardos, indigenas e quilombolas, o
candidato dever4, no ato da inscricdo, declarar-se preto, pardo, indigena ou quilombola.

2.7.1 Caso o candidato ndo se declare preto ou pardo, ndo tera sua inscricao efetivada para vagas
reservadas, mas estara inscrito para ampla concorréncia.

2.8 Informacgoes complementares acerca das inscri¢des poderao ser obtidas pelo e-mail do Centro
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado do Amazonas,
ceaf@mpam.mp.br, ou pelo telefone (92) 3655-0753.

2.9 O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional do Ministério Publico do Estado do
Amazonas ndo se responsabilizara por inscri¢des nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.10 O prazo das inscri¢oes podera ser prorrogado por decisdo da Procuradora-Geral de Justica
do Amazonas.

3. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

3.1 A lista nominal dos candidatos cujas inscri¢des foram deferidas, com os respectivos nimeros
de inscricdo, sera divulgada no endereco eletronico da Procuradoria-Geral de Justica do
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Amazonas: www.mpam.mp.br e na plataforma EaD MPAM: https://ead.mpam.mp.br/, conforme
cronograma disponivel no Anexo II.

3.2 As informagOes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade. A
Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Amazonas tem o direito de excluir do processo
seletivo aquele candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.2.1. Declaracoes falsas ou inexatas constantes no formuldrio de inscricdo, bem como
apresentacdo de documentos falsos ou que ndo comprovem as exigéncias obrigatorias,
acarretardo o cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das demais sangoes cabiveis.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera realizado em 2 (duas) etapas, assim distribuidas:
a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatério.

5. DAS PROVAS

5.1 As provas serao realizadas no dia 23 de novembro de 2025, no horario das 08h00 as 12h00
(horario de Manaus), em local a ser posteriormente divulgado no endereco eletronico da
Procuradoria-Geral de Justica do Amazonas: www.mpam.mp.br e na plataforma EAD MPAM:
https://ead.mpam.mp.br/.

5.2 As provas terdao duracao de 4 (quatro) horas, excetuando-se os casos de condicao especial, nos
termos dos itens 2.6.1 e 2.6.2 do presente edital.

5.2.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas
devera formalizar a solicitacdo no ato de inscri¢ao, apresentando laudo médico que justifique a
necessidade.

5.2.2 Atendida a solicitacdo a que se refere o item 5.2.1, o tempo de duragdo das provas sera
estendido em 1 (uma) hora além do tempo regular concedido aos demais candidatos, observadas
as condicoes especificas estabelecidas pela Comissdo Organizadora.

5.3 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima
de 30 minutos, trajado adequadamente, munido de caneta esferografica transparente preta ou
azul, do comprovante de inscricdo e do original da Cédula de Identidade ou outro documento
oficial com fotografia.

5.4 Os portoes serdo fechados as 7h45min, impreterivelmente.

5.5 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

5.6 Nao serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados.
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5.7 Nao sera permitida a entrada de candidato na sala de provas ap6s o horario estabelecido para
seu inicio.

5.8 Ndo havera 2* chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

5.9 Durante o exame de selecdo ndo sera permitido ao candidato portar os seguintes objetos:
chapéu, boné, gorro, 6culos escuros, telefone celular, agenda eletronica, notebook, receptor,
gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, tablet, reprodutor digital, aparelho
reprodutor de qualquer tipo ou analogos.

5.10 A Comissdao ndo se responsabilizard pela guarda, extravio ou danos de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo do exame.

5.11 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horas apos seu inicio, sendo-lhe facultado levar o caderno de questdes ao
término desse periodo.

5.12 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do exame o candidato que
durante a sua realizacao:

a) for surpreendido comunicando-se com outros candidatos;

b) utilizar-se de livros (incluindo codigos de legislacdao e dicionarios), impressos ou quaisquer
aparelhos eletronicos;

c) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicacdo do exame, autoridade presente ou
demais candidatos;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou o caderno de textos
definitivos;

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou no caderno
de textos definitivos;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do exame;

j) recusar-se a assinar a folha de presenca;
k) assinar, rubricar, ou colocar qualquer marca que o identifique na avaliacdo subjetiva.

5.13 A nota final correspondera a soma dos pontos atribuidos as Provas Objetiva e Discursiva.



6. DAPROVA OBJETIVA:

6.1 A Prova Objetiva compreendera 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas cada, sendo atribuido 1,0 (um) ponto por acerto, perfazendo um total de 50,0
(cinquenta) pontos.

6.2 O Programa das matérias objeto da prova sera o constante do Anexo I, dividido em 5 (cinco)
blocos: (i) Bloco 1 (Direito Constitucional); (ii) Bloco 2 (Direito Civil); (iii) Bloco 3 (Direito
Penal); (iv) Bloco 4 (Direito Processual Civil); e (v) Bloco 5 (Direito Processual Penal), contendo
cada um deles 10 questdes.

6.3 Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a
30,0 (trinta) pontos na Prova Objetiva.

7. DA PROVA DISCURSIVA

7.1 A Prova Discursiva consistira em 1 (uma) questdo dissertativa, que abordara um dos temas
previstos no contetido programatico.

7.2 A Prova Discursiva devera conter no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.

7.3 O numero de linhas serd o efetivamente escrito na folha de Texto Definitivo, ndo sendo
considerados titulos, assinaturas, marcas de identificacdo, trechos fora do espaco apropriado ou
além do limite maximo, os quais serdo desconsiderados para fins de avaliacao.

7.4 A contagem de linhas observara a linhatura do caderno oficial da Prova Discursiva, sendo
vedada a interpolagdo de textos a margem ou fora do espago préprio.

7.5 Sera desclassificado o candidato que ndo cumprir o nimero minimo de linhas estabelecido,
bem como desconsiderado para efeito de avaliacdo qualquer fragmento de texto que exceder o
nimero maximo fixado.

7.6 E obrigatério o preenchimento do nimero de inscricdo na folha de resposta disponibilizada
para realizacdao da Prova Discursiva, dispondo o Ministério Publico do Estado do Amazonas do
direito de eliminar do processo seletivo aquele que fornecer dados incorretos.

7.7 A nota a ser atribuida a Prova Discursiva levara em consideragdo a correcdo gramatical, a
coesdo, a coeréncia do texto e sua adequagao juridica ao tema proposto. Na afericao do critério de
correcdo gramatical, deverdo os candidatos se valerem das normas ortograficas em vigor.

7.8 O candidato recebera nota zero na questdao da Prova Discursiva no caso de ndo atendimento
ao conteddo avaliado e de ndo haver texto.

7.9 Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que obtiver pelo menos 60 (sessenta)
por cento de acerto nas questdes objetivas e que nao obtenha zero em nenhuma das disciplinas
constantes do Anexo I.

7.10 A Prova Discursiva sera atribuida nota de 0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.



7.11 Sera automaticamente desclassificado o candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a
60 (sessenta) pontos na Prova Discursiva.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.1 O gabarito da Prova Objetiva ficara disponivel no endereco eletrénico www.mpam.mp.br/ e
na plataforma EAD: https://ead.mpam.mp.br, no dia 24/11/2025.

8.2 A relacdo preliminar dos aprovados na Prova Objetiva sera publicada no endereco eletrénico
www.mpam.mp.br e na plataforma EAD: https://ead.mpam.mp.br no dia 26/11/2025.

8.3 Os recursos da Prova Objetiva dirigidos a Comissdo de Coordenagdo deverdo ser interpostos
nos dias 27 e 28/11/2025, em campo especifico na area do candidato na plataforma EAD MPAM,
em formuldrio préprio (Anexo III), divulgado em conjunto com o presente Edital, por meio de
peticdo escrita e assinada, sendo necessaria a formulagdo de um recurso especifico para cada
questao recorrida.

8.4 Os recursos serao analisados pela Comissdao de Coordenacao e o resultado sera publicado no
site oficial do Ministério Publico do Estado do Amazonas: www.mpam.mp.br e na plataforma
EAD: https://ead.mpam.mp.br até o dia 01/12/2025.

8.5 Em caso de retificacdo de questdo da Prova Objetiva, serd divulgado novo gabarito oficial,
com a devida atribuicao da pontuacao correspondente aos candidatos.

8.6 No caso de anulacdo de questdao da Prova Objetiva, sera igualmente divulgado novo gabarito
oficial, atribuindo-se a pontuacdo integral da questdo a todos os candidatos, independentemente
de terem ou nao apresentado resposta.

8.7 A relacdao preliminar dos aprovados na Prova Discursiva sera publicada no endereco
eletronico www.mpam.mp.br e na plataforma EAD: https://ead.mpam.mp.br no dia 03/12/2025.

8.8 As avaliagoes dos candidatos participantes da Prova Discursiva serdo disponibilizadas na
plataforma EAD MPAM no dia 03/12/2025.

8.9 Os recursos contra o resultado da Prova Discursiva serdo dirigidos a Comissdo de
Coordenagdo e deverdo ser interpostos nos dias 04 e 05/12/2025, em campo especifico na area do
candidato na plataforma EAD MPAM, em formuldrio proprio (Anexo III), divulgado em
conjunto com o presente Edital, por meio de peticdo escrita e assinada.

8.10 Os recursos serao analisados pela Comissao de Coordenacao e o resultado sera publicado no
site oficial do Ministério Publico do Estado do Amazonas: www.mpam.mp.br e na plataforma
EAD: https://ead.mpam.mp.br até o dia 11/12/2025.

8.11 Nao sera aceito recurso via postal, correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
8.12 Em nenhuma hipoétese serdo aceitos pedidos de reconsideracao de julgamentos dos recursos.

8.13 Em caso de empate na classificacdo, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate:
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a) maior nota na Prova Discursiva;
b) maior média global aferida no histérico escolar;
c) candidato com idade mais avancgada.

8.14 O resultado final da selecdo sera divulgado até o dia 12/12/2025, no site oficial do
Ministério Publico do Estado do Amazonas: www.mpam.mp.br e na Plataforma EAD:
https://ead.mpam.mp.br e publicado no Diario Oficial do Ministério Publico do Estado do
Amazonas.

9. DO CREDENCIAMENTO

9.1 O credenciamento dos candidatos aprovados e classificados dentro do niimero de vagas, bem
como, daqueles classificados dentro do cadastro reserva, sera realizado a critério da
Administracdao Superior do Ministério Publico do Estado do Amazonas.

9.2 Sdo requisitos para o credenciamento:
a) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;
b) estar no gozo dos direitos politicos;

c) ndo ter antecedentes criminais, cuja comprovacao deve dar-se por folha corrida das Justicas
Estadual e Federal;

d) atestado médico comprovando a aptidao clinica para a realizacdao do estagio;

e) estar regularmente matriculado em curso de graduacdo em Direito, de escola oficial ou
reconhecida, a partir do 5.° (quinto) periodo ou equivalente para instituicoes de regime anual;

f) nao haver incompatibilidade de horario entre a jornada de atividade do estagio com as
atividades académicas do estagiario, e de eventual funcao publica ou privada por ele exercida;

g) ndo exercer atividade na advocacia privada;
h) ndo se encontrar em atividade de estagio em 6rgdos publicos ou na advocacia privada;
i) ter média global minima de 7,0 (sete) pontos, atestada por histérico escolar;

j) ndo ter exercido estagio do curso de Direito, remunerado, no Ministério Publico do Estado do
Amazonas, observados os limites previstos no Art. 25, do ATO PGJ 132/2022, de 22/06/2022;

k) apresentar cépia do Cartdo de Identificacdo de Contribuinte ou outro documento que aponte
seu numero de cadastro como pessoa fisica (CPF);

1) 1 (uma) fotografia recente 3x4;

m) declaracdo pessoal informando que ndo possui os impedimentos indicados nas letras “g” e
‘(h)’.
b
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n) o candidato pessoa com deficiéncia devera juntar laudo médico, em original ou copia
autenticada, que indique a espécie, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID);

0) autodeclaracdo étnico-racial, conforme Anexo III, para candidatos inscritos para reserva de
vagas a que se refere o item 1.5.

p) firmar Termo de Compromisso.

9.2.1 Os requisitos das letras “a”, “b”, “c” e “d” deverdo ser comprovados com 0s respectivos
documentos somente no ato da admissao no programa de estagio.

9.3 Se, entre a realizacdo da prova e a fase de credenciamento, o candidato aprovado vier a
concluir o curso, ndo renovar a matricula ou for reprovado em mais de uma disciplina do periodo
anterior, ficara vedado o seu credenciamento.

9.4 Para o credenciamento, os estagiarios aprovados no exame deverdo apresentar, quando
solicitados, os documentos relacionados no 9.2 deste edital, além de atenderem as demais
exigencias estabelecidas no Art. 25 do Ato PGJ n.° 132/2022, de 22 de junho de 2022.

9.5 A critério da Administracdo Superior, podera ser realizada avaliacdo ou verificacdo especifica
dos candidatos aprovados nas vagas reservadas, com a finalidade de confirmar a condicdo
declarada no ato de inscricao.

9.5.1 Caso ndo seja comprovada a condicdo declarada para concorrer as vagas reservadas, o
candidato passara automaticamente a figurar na lista de ampla concorréncia.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o exame, contidas nos
comunicados, neste edital e em outros atos a serem devidamente publicados.

10.2 Quaisquer declaracoes, documentos ou dados falsos apresentados quando da inscri¢dao ou do
credenciamento importardo no cancelamento desses atos com a consequente responsabilizacdo
penal.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este exame na pagina oficial do Ministério Publico do Estado do
Amazonas: www.mpam.mp.bre, ainda, no  Didrio  Oficial da  Instituicdo:
https://diario.mpam.mp.br/.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Coordenacao, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO AMAZONAS,
em Manaus (AM), 05 de novembro de 2025.
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